
MIT IS JELENT A VISSZAÉLÉS-BEJELENTŐ RENDSZER?

A Társaság a panaszokról, a közérdekű bejelentésekről, valamint a visszaélések bejelentésével
összefüggő szabályokról szóló 2023. évi XXV. törvény rendelkezéseinek megfelelő belső
visszaélés-bejelentő rendszert működtet. 
Jelen tájékoztató célja, hogy összefoglalja a belső visszaélés-bejelentő rendszer működésével kapcsolatos
legfontosabb tudnivalókat. Teljeskörű tájékoztatás a Társaság irányadó belső szabályzatában található. 

VISSZAÉLÉS-BEJELENTŐ RENDSZER

A belső visszaélés-bejelentési rendszerben jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre
vagy mulasztásra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozó információt lehet bejelenteni.

LÉTEZHET IRODA
ÖKOLÓGIAI

LÁBNYOM NÉLKÜL?
SZERINTÜNK IGEN!

 

T Á J É K O Z T A T Ó

MIT LEHET BEJENTENI A RENDSZEREN KERESZTÜL? 

KI JOGOSULT BEJELENTÉS MEGTÉTELÉRE?

Társaság által jelenleg vagy a múltban foglalkoztatott, 
 a Társasággal foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt létesíteni kívánó olyan személy, aki esetében e
jogviszony létesítésére vonatkozó eljárás megkezdődött,
a Társasággal szerződéses kapcsolatban álló jogalanyok,
a Társaságban tulajdonosi részesedéssel bíró személyek, ügyvezetők és a vezető testületek tagjai.  

Bejelentés megtételére jogosult, aki: 



Sinus-Fair Corporate Zrt. 
Veszprém
Lövőház utca 12. 
8200

A Társaság a jelen szabályzat hatálya alatt tett írásbeli bejelentés kézhezvételétől számított hét napon belül a
bejelentés megtételéről visszaigazolást küld a bejelentő számára. A visszaigazolás keretében a bejelentő
részére általános tájékoztatást kell nyújtani az e törvény szerinti eljárási és adatkezelési szabályokról.
A kezelt személyes adatok köre, illetve a személyes adatok kezelésével összefüggő tájékoztatás a
Társaság Adatkezelési Tájékoztatójában érhető el. 

HOL,HOGYAN LEHET BEJELENTÉST TENNI?  

A BEJELENTŐ TÁJÉKOZTATÁSA, ADATKEZELÉS

A belső visszaélés-bejelentési rendszer működtetője a szóbeli vagy telefonos bejelentést írásba foglalja, és –
annak ellenőrzésére, helyesbítésére, aláírással történő elfogadására vonatkozó lehetőség biztosítása mellett – a
bejelentő számára másodpéldányban átadja. A szóbeli bejelentés írásba foglalása során teljes és pontos
jegyzőkönyv készítésére kerül sor. 
Írásbeli bejelentés megtételére ajánlott, ugyanakkor nem kötelező a rendszerhez készült adatlapot felhasználni. 

ÍRÁSBAN

SZEMÉLYESEN

TELEFONON +36-(88)-400-331
H-P 8.00-17.00 

BEJELENTÉS ÉRKEZTETÉSE 

MIT TARTALMAZZON A BEJELENTÉS?  

a bejelentő egyértelmű azonosításához szükséges
személyes adatokat (pl. név, születési hely és idő), 
a bejelentő bejelentésre való jogosultságát megalapozó
tényre történő utalást (pl. munkavállaló)
a bejelentés érdemére vonatkozó információkat
(azonosított vagy vélelmezett érdeksérelem leírása).  

A bejelentés megtételéhez minimálisan szükséges megadni: 
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